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ПЕРЕДМОВА

Проблема відродження хорової культури в Україні, залучення дітей до хорової діяльності є актуальною в наш час, адже це традиційний вид дитячої творчості, за допомогою якого вирішуються важливі психолого-педагогічні проблеми виховання підростаючого покоління. У фаховій підготовці педагогів-музикантів важливе місце займає цикл диригентсько-хорових дисциплін. Це визначається специфікою роботи фахівця, яка спрямована на практичне вирішення завдань формування духовності та естетичних потреб підростаючого покоління засобами хорового співу. Вчитель музики та керівник хорового колективу повинен мати широку музичну ерудицію, знати і наслідувати кращі зразки багатовікового досвіду диригентів-хормейстерів, їх методики навчання і виховання та принципи виконавства. 
Хорова музика має стати складовою музичної культури майбутнього вчителя музики. Спілкування з нею вдосконалює фахову підготовку студентів, допомагає адаптуватись в середовищі й осягти нові реалії суспільного життя. Формування інтересу до хорової музики є важливою психолого-педагогічною умовою, що стимулює розвиток духовного світу
педагогів-музикантів, розширює їхній естетичний світогляд та реалізує музично-творчій потенціал, піднімаючи його на сучасний рівень професійної майстерності.
Хоровий клас – одна з основних дисциплін на факультеті мистецтв. Хор майбутніх вчителів музичного мистецтва як колектив виконавців, крім навчальної роботи, показує досягнуті ним результати на відкритих концертах. Головне завдання дисципліни – виховання у студентів професійних умінь та навичок співу в хорі, а також керування хоровим колективом на основі володіння методами роботи з хором, дидактичними принципами і знаннями психофізіологічних процесів в організмі людини під час співочої діяльності. Творча особистість студента формується в хоровому класі через розвиток  творчої активності, яка виражається в різних аспектах його діяльності. З одного боку, здобувач є членом хорового колективу, вчиться і співає в хорі під керівництвом педагога; з іншого, цей же хоровий колектив слугує базою для набуття практичних умінь і навичок керівництва  дитячим хоровим колективом  у ЗЗСО.
Детальне вивчення та цілісне осмислення окремих складових елементів національної спадщини дозволяє визначити роль музичного мистецтва у  формуванні духовності підростаючого покоління. Як специфічна форма суспільної свідомості, що в концентрованому вигляді відображає цінності минулого й сучасного, музика узагальнює багатовіковий досвід духовно-емоційного ставлення до світу, допомагає людині глибоко пізнати себе, свій внутрішній світ, свою виробничу діяльність. Серед різноманітних засобів формування особистості важливе місце належить мистецтву, зокрема, хоровій музиці, одному з наймогутніших засобів виховання творчого інтелектуального та естетичного досвіду людства. Професія вчителя музики потребує глибоких знань, любові до дітей, сформованої системи вмінь і навичок. Тільки високо кваліфікований учитель музики, який розуміє та любить мистецтво, володіє комплексом знань, умінь і навичок у різноманітних галузях музично-педагогічної діяльності, зможе прилучити сучасних учнів до світу мистецтва. У контексті розглянутого набуває актуальності проблема підготовки здобувачів мистецьких факультетів до продуктивної діяльності, зокрема в сфері диригентсько-хорової підготовки.
Тому, одне з головних завдань навчання на факультеті мистецтв полягає у підготовці майбутнього вчителя-музиканта до такої діяльності. Хоровий клас поєднує в собі: по-перше, навчальну дисципліну, що синтезує знання з усіх предметів музичної спеціалізації, по-друге, навчальний виконавський колектив. Перед студентом та його викладачем стоять такі завдання:  
· сформувати інтерес до диригентської діяльності; 
· виробити вокально-хорову техніку, необхідну для співу в хорі;  
· розвити слухові здібності, вокально-хорові навички, необхідні для роботи з хоровим колективом;  
· виробити навички професійно-художнього виконання творів;  
· вивчити різні стилі і жанри хорової музики, ознайомитись з принципами підбору хорового репертуару;  
· виховати художній смак за допомогою вивчення та виконання високохудожніх зразків хорової літератури;  
· забезпечити здобувачів хоровим репертуаром, який може бути необхідним у їх подальшій професійній діяльності. 
У зв’язку з цим виникає потреба у навчальній літературі, яка б з різних позицій висвітлювала означені проблеми. Більшість навчальних посібників не задовольняє сучасним вимогам викладання  хорового класу у педагогічному ЗВО.
Така література необхідна учителям загальноосвітніх шкіл, керівникам шкільних хорових колективів, які мають закладати основи духовної і музично-хорової культури нації, формувати розуміння естетичної цінності природного співу, давати перший досвід колективної художньої творчості.
На заняттях з хорового класу перед керівником хору постає завдання – виховати студента так, щоб його творча думка працювала не тільки на рівні співака хору, а також на рівні майбутнього керівника дитячого хорового колективу. Для цього упродовж роботи зі студентським хором керівник має фіксувати увагу його учасників на етапах розвитку хорового звучання, на методах, які застосовуються залежно від етапу розвитку, на художніх і технічних прийомах виконання, оскільки в хоровому  класі студент  виховується передовсім як ерудований вчитель­музикант широкого профілю.
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1. ФОРМУВАННЯ ТВОРЧОЇ ОСОБИСТОСТІ НА ЗАНЯТТЯХ ХОРОВОГО КЛАСУ 
Вокально-хорова робота посідає важливе місце у професійній діяльності вчителя музичного мистецтва, тому до його диригентсько-хорової підготовки висуваються особливі вимоги. Оволодіння кожним із предметів диригентського-хорового циклу, усвідомлення їхньої взаємодії уможливлюють досягнення здобувачами необхідного рівня знань, умінь і навичок.


1.1. [bookmark: _Toc66672680]Сучасні методологічні проблеми формування творчої особистості 

Майбутній учитель музичного мистецтва, як і будь-який педагог, має розвивати у своїх вихованців почуття прекрасного, формувати високі естетичні смаки, вміння розуміти й цінувати твори мистецтва, пам’ятки історії архітектури, красу та багатство рідної природи.
Те, що вчитель-музикант розв’язує загальні завдання сучасного суспільного виховання, використовуючи специфічні можливості своєї дисципліни, накладає певний відбиток на характер його професійної підготовки. Одночасно з вивченням спеціальних музично-теоретичних дисциплін він має  набути уміння інтерпретувати музики.
О. Апраксіна стверджує: «Сучасні завдання всебічного розвитку і виховання підростаючого покоління, необхідність пошуку найбільш ефективних шляхів для їхнього розв’язання передбачають постійне вдосконалення педагогічної майстерності. Цьому сприяють як ознайомлення з передовим досвідом, вивчення нової літератури, результатів наукових досліджень, так і знання історії свого предмету» [3, с.39].
Для майбутнього вчителя музики знання методики музичного виховання школярів синтезує всю навчальну інформацію, отриману ним об’єднує її в систему знань, необхідних для продуктивної діяльності. Із цього приводу Л. Арчажникова зазначила, що «знання методики музичного виховання озброює студента сучасними методами, ознайомлює його з різними видами музичної діяльності зі школярами, сприяє творчій взаємодії з дитячими колективами, дає змогу набувати навички самостійної роботи» [4, с. 76].
Ураховуючи, що вільне оперування матеріалом справа часу й особистої практики, вже у педагогічному ЗВО доцільно як-найчастіше “підводити” студентів до умов, більш-менш наближених до моделювання умов роботи в школі.
  Е. Абдуллін вважає, що «організація музичної підготовки вчителя музики полягає передовсім у створенні необхідних умов для особистісного розвитку майбутнього педагога, цілісно-творчого підходу до різноманітних явищ музично- педагогічної діяльності» [1, с. 34]. Оптимальні умови для впровадження такого підходу створює послідовно викладений цикл диригентсько-хорових дисциплін, специфіка якого полягає в тому, що він є інтегрованим та передбачає різноманітну підготовку майбутнього фахівця. На думку В. Самаріна, «диригент хору всім своїм умінням, талантом та інтуїцією формує таке звучання в хорі, яке має яскраво виражені риси музично- естетичного впливу: обережно складає різноманітні тембри людського голосу, виявляючи їх неповторне забарвлення, та, що особливо важливо, знаходить у тембровому звучанні підтвердження сутності музично-художнього образу твору» [6, с.154].
Хоровий спів – найбільш масова форма активного залучення дітей до музичного мистецтва. Тому підготовка майбутнього вчителя музики має бути скерованою на оволодіння майстерністю хорового співу з метою використання його як дієвого засобу музично-естетичного виховання школярів. А. Авдієвський, розглядаючи завдання підготовки майбутніх учителів музики, вбачає їх у тому, щоб навчити дітей мистецтва, «залучити їх до безпосередньої участі у творчості для повноцінного виховання. Навіть якщо діти не стануть у майбутньому професійними музикантами, виховання мистецтвом сприятиме формуванню гармонійно розвиненої особистості...» [2, с. 80]. Він писав: «Я, як хормейстер, маю можливість справді унікальну у контакті зі співаками будувати нову звукову форму навіть тих творів, котрі часто виконуються, бо бачу перед собою живих людей з повною гамою їхніх почуттів. І всіх потрібно злити в єдину художню цілісність, бо лише з нею можна втілити свої творчі задуми. І коли хор починає звучати як одна багатюща душа – я щасливий» [2, с. 81].
Кожному з випускників факультету мистецтв в майбутньому потрібно буде працювати з дитячим хором. До того ж куди б не прийшов учитель-музикант, йому доведеться створювати свій хоровий колектив. Тому кожен студент має бути готовим до цього і знати, з чого починати створення хору, як організовувати навчально-виховну і творчу роботу, які труднощі йому потрібно буде долати упродовж виконання великого обсягу нетворчих завдань.
Значний досвід у цьому аспекті студенти набувають у хоровому класі, спостерігаючи й упродовж навчання у  ЗВО за роботою педагогів- хормейстерів, роботою своїх однокурсників під час практикуму, а також дипломників. У наших настановах ми обмежимося питанням впливу занять хорового класу на формування творчих виконавчих якостей майбутнього вчителя музики.
Хоровий клас  одна з основних дисциплін спеціального циклу на факультеті, який готує вчителів співу, керівників шкільних хорів. Керівник хорового класу опирається на знання, вміння й навики, які студенти отримують зі всіх предметів спеціального циклу.
Спів у хоровому класі є обов’язковим для кожного студента  факультету мистецтв і не може замінюватись вокальними та інструментальними ансамблями.
Завданням дисципліни «Хоровий клас» є:
	а)
	виховання любові до хорового співу як найдоступнішого виду музичного мистецтва, що поєднує музичний і літературний художній образ та є важливим засобом ідейного, художнього й естетичного виховання підростаючого покоління;

	б)
	виховання й удосконалення вокально-хорових навиків (дихання, звукоутворення, дикції, чистоти інтонації та строю, уміння співати в хоровому ансамблі, виразності співу);

	в)
	виховання художного смаку і практичних навиків свідомого художнього виконання хорових творів;

	г)
	вивчення кращих зразків хорової музики українських і зарубіжних композиторів-класиків, які сприяють музичному, ідейно-художньому й естетичному вихованню студентів та збагачують їх необхідним хоровим репертуаром;

	д)
	вивчення кращих зразків хорових творів шкільної програми;

	є)
	підготовка здобувачів  до державного екзамену з диригування хором



На академічному концерті студенти мають виявити всі свої вокально-хорові й виконавські навики, яких вони набули за час навчання в хоровому класі.
Академічні концерти слід розглядати не тільки як форму звіту про роботу хорового класу, а й дуже важливу школу виховання у студентів професійних навиків співаків і диригентів, які необхідні для їх майбутньої роботи.
Відповідно до вимог навчального плану, єдино можливою і найбільш доцільною формою організації хорового класу є курсові хори. Курсовий хор – це хоровий колектив студентів одного курсу, в якому проводиться систематична навчальна робота, спрямована на реалізацію завдань хорового класу і практикуму з керування хором.
Фахова підготовка майбутнього вчителя музики пред’являє особливі вимоги до формування його майстерності. Для ефективної фахової підготовки студентам необхідно постійно та цілеспрямовано розвивати музикознавчі й виконавські якості в тісній єдності з диригентсько-хоровою підготовкою.
У хоровому класі перед керівником хору постає завдання виховати студента так, щоб його творча думка працювала не тільки на рівні співака хору, а головно на рівні хормейстера. Для цього в процесі роботи зі студентським хором керівник має фіксувати увагу його учасників на етапах розвитку хорового звучання, на методах, які застосовуються залежно від етапу розвитку, на художніх і технічних прийомах виконання, оскільки в хоровому класі студент виховується передовсім як ерудований вчитель-музикант широкого профілю.
Основне завдання навчальної дисципліни «Хоровий клас»  виховання у здобувачів професійних умінь та навичок у керівництві хоровим колективом на основі оволодіння дидактичними принципами психофізіологічного процесу хорової співочої діяльності.
До змісту  дисципліни входить оволодіння практичними навиками. З одного боку, студенти як учасники хорового колективу навчаються і співають у ньому, з іншого, вони на базі цього ж колективу набувають навичок роботи з хором.
У хоровому класі формуються і вдосконалюються, по-перше, вокально-хорові навички здобувача: правильний, красивий спів, співоче дихання, мелодичний і гармонійний звук, точна інтонація, вокальний слух, відчуття ансамблю та інше; по-друге, хормейстерські навики технічної і виконавчої роботи над репертуаром; по-третє, загально-педагогічні та загально-музичні якості майбутнього вчителя музики: його світогляд, художній смак, почуття відповідальності з позиції учасника хору із позиції його керівника, вимогливість до себе й інших, дисциплінованість.
Звичайно, за всіма перерахованими параметрами здобувач вдосконалюється і в інших класах, у тому числі й в індивідуальному навчанні. Хоровий клас - явище особливе: це творча лабораторія сьогоденної і майбутньої практичної діяльності студента, прообраз колективу, з яким йому доведеться працювати.
І перші роки занять у хорі під керівництвом досвідченого педагога хормейстера є основними підвалинами у процесі формування майбутнього вчителя-музиканта.
Увиразнимо два завдання хорового класу, які важливі для майбутньої щоденної діяльності музиканта-педагога.
Перше завдання  виробити у здобувачів навики свідомого, активного і професійно-художнього виконання хорових творів, розвити слухові, вокально-хорові й виконавчі навики, необхідні для роботи з хоровим колективом. Одним із відповідальних і важливих моментів у створенні творчої обстановки в хорі - вокально-хорова розспівка колективу. Тому з перших кроків становлення хорового колективу на І курсі цьому моменту треба надати особливу значимість, бо під час розспівування хор технічно навчається основних виконавчих навикам співу: манери фонації голосних і приголосних; різноманітних характерів звуковедення; співочого дихання, його затримки і правильного розподілу; ланцюгового дихання; вміння під час свого співу слухати й оцінювати звучання інших голосів тощо. На початку навчального року, коли на розспівування відводиться до 40- 50% навчального часу, студентам необхідно систематично пояснювати основні методичні завдання розспівок і принципи їх підбору; доцільно демонструвати можливість включення в розспівки невеликих епізодів, найбільш складних у ритмічному, мелодичному або гармонічному аспектах. У процесі розспівок треба звертати увагу студентів на цілеспрямоване розмаїття розспівок, на роль їх систематичного «виспівування», результати колективу та його мету. Це активізує увагу учасників, робить процес оволодіння вокально-хоровими вправами і навиками більш осмисленим, виховує у здобувачів професійну зацікавленість.
Друге завдання  це репертуар, який має великий вплив на особистість майбутнього вчителя музичного мистецтва.
Навчальна робота хору має бути спрямована на підвищення виконавської кваліфікації колективу й оволодіння всіма засобами художньої виразності. Набуття необхідних навичок співу в хорі і навиків керування ними найбільш повно й успішно можуть бути здійснені саме  на заняттях з дисципліни «Хоровий клас».
Тут здобувачі ознайомлюються з хоровими творами в їхньому реальному звучанні. Виражальні засоби хорової партитури (тембр і забарвлення партій, виразність унісону, динамічність вокальної поліфонії, виразність хорового речитативу і т.д.) більш різнобічно і конкретно можна вивчити тільки в хоровому класі.
Співаючи в хорі, здобувач набуває можливостей орієнтуватися в загальній хоровій звучності, чути всі голоси, їхні особливості, якості і співвідношення. Здобувачі, які працюють з хором, мають  впевнено знати твір для розучування. 
	У роботі над твором необхідні відповідні знання та навички:

	1. 
	Знання біографічних даних про авторів музики і тексту, епохи, коли вони жили, змісту твору (ідейного та художнього)

	2. 
	Музично-теоретичний аналіз, який розкриває засоби музичної виразності: форму, ладотональний план, характер мелодики, метроритмічну структуру, гармонію, фактуру викладу, інтерваліку

	3. 
	Вокально-хоровий аналіз: тип і вид хору, діапазони партій та хору загалом (теситура, інтонаційні, дикційні, ритмічні й інші труднощі).

	4. 
	Виконавчий аналіз: загальний характер і стиль виконання: значення виразових засобів: темпу, динаміки, характеру звуковедення, фразування, акцентів, розподілу кульмінацій, сфорцандо, фермат тощо.




	Розучування нового твору з хором включає такі елементи:

	1. 
	Виразний показ твору (гра на інструменті або спів самого керівника).

	2. 
	Пояснювальне слово про твір

	3. 
	Сольфеджування, роботу з окремими партіями, відпрацювання правильного дихання, звукоутворення, ритму, роботу над окремими важкими місцями, налагодження строю й ансамблю, фразування.

	4. 
	Інтерпретацію твору, роботу над стилем виконання, використання всіх засобів музичної виразності для  створення художніх образів твору.



Під час хорових занять студенти набувають методичних і практичних навичок робити з хором, а також навичок організаційної роботи в ньому.
Викладання дисципліни «Хоровий клас» кафедра доручає найбільш досвідченим викладачам. Репертуар для хорового класу складають з урахуванням поступового ускладнення вокально-хорових навичок і набуття досвіду співу в хоровому колективі.


1.2. [bookmark: _Toc66672681]Осучаснення навчально-виконавських хорових технологій 

Хоровий спів завжди базувався на незаперечній чистоті інтонації. Лише ґрунтуючись на стійкій інтонації, що вироблена на класичному та народно-пісенному матеріалі, можна переходити до вирішення проблеми інтонації в сучасних хорових творах. Сучасні хорові партитури вимагають від співаків високої вокальної техніки: поряд з кантиленою - експресивні інструментальні лінії, з плавним голосоведінням –  «ламана мелодія», поряд з музично-інтонованим вокальним звуком – репліки, декламації, драматичні вигуки. Сьогодні для хорового виконавства характерне взаємопроникнення жанрів, прийомів, театралізація сценічних виступів. Рухові, ігрові елементи, акторська робота все частіше з’являються на хорову естраду. 
Все це вимагає від співака не лише вокальної, а й акторської майстерності, бо застосування нових прийомів наближує хорову музику до інших видів мистецтва, наприклад, до драми. Тому виникає необхідність введення спеціальних розспівувань, в яких більше уваги приділяється пружній, чіткій артикуляції, опануванню різних регістрів, точному відчуттю звука,  що виникає окремо або стрибком, в точній вокальній позиції. У роботі над звукоутворенням поряд з надбаннями ансамблевого співу, спрямованого на згладжування вокальних тембрів, необхідно разом з тим всебічно виявляти голосові можливості кожного учасника хору, його темброве забарвлення, що увіллється в загальне звучання. 
Сучасна хорова література  зорієнтована не на силу співацького голосу, а передусім його забарвленість, уміння користуватись системою резонаторів, швидко змінювати регістр, легко переходити від вокальної установки до мовної. Відчуття більшої об’ємності, звучності, піднесеності хорового акорду в порівнянні з унісонним співом очевидне. 
Сучасні партитури, де звук в акорді може співати один або два співаки, не потребує сили звучання. Вірно вибудоване співзвуччя забезпечить необхідну міць і акустичну повноту. Нові засоби вокально-хорової виразності (скандування, говір, вигуки, речитатив, глісандо та ін.), що нерідко зустрічаються в сучасних партитурах, мають свою  «передісторію». Джерела цих елементів сучасної хорової партитури сягають у глибину віків, до фольклору. Саме на інтонаційній основі вигуків, плачів, закликів виникли монодичні лади одноголосся. Використання цих засобів виразності у сучасній виконавській практиці – це прагнення подолати бар’єр між музичною та мовною інтонацією, зберегти у музиці специфіку неточно фіксованої висоти звучання, його «шумовий» бік. Мовна декламація ставить перед хором нові завдання. 
Це такі елементи, як озвучений шепіт, виразна, гучна мова, вміння переключати вокальний апарат, резонатори, тембри, регістри, дихання. Лише постійні тренування, спеціальні розспівування можуть підготувати хор до цього. Сучасна хорова музика значно розширила сферу виразних можливостей вокально-мовного апарату співака. Це передусім стосується звуконаслідування. Зображення дзвону («Хатинські дзвони» О. Флярковського), імітування паровозного гудка та розміреного стукоту коліс («П’ять хорів» В. Бібіка), завивання вітру («Лубенська відьма» Г. Давидовського), наслідування інших звуків переконують нас у безмежному розширенні сфери вокально-хорової виразності. 
Найбільш характерними рисами інтонаційного, емоційно-образного музичного словника нашого часу є: 
- в тематичному плані – зростання ролі тембрових барв, регістрових співставлень, ритмічних фактурних варіацій;
- в ладовому – посилення хроматизації, широке впровадження модальності, поліладовості; 
- в гармонічному – ускладнення вертикалі, використання неакордових звуків, розширене трактування принципу кварто-квінтової, терцево-секундової побудови акордів, співзвучь, функціональні нашарування. 
Прагнення до оновлення музичної мови характеризується пошуками в напрямку загострення інтонації, хроматизації, що зумовлює напруженість мелодичного розвитку і зрештою привело до атональної течії в музиці. Вільне володіння сучасними засобами музичної, зокрема вокально-хорової, лексики сприяє підвищенню виразності, посилює емоційний вплив хорових композицій на слухача. 
Засвоєння сучасного мелодичного матеріалу ускладняється без навички точного інтонування хроматичної гами, всіх видів мажорних і мінорних гам, широко вживаних ладів народної музики. Всі мелодичні побудови слід інтонувати як у висхідному, так і низхідному варіантах. Прийоми інтонації, вироблені хоровою практикою, гостре підтягування великих секунд вгору при висхідному русі гами і деякі  «осідання», притуплене інтонаційне відчуття при низхідному. Інтонування малих секунд відбувається інакше: вгору – притуплено, вниз – загострено. 
Наступний етап – вправи побудовані на звукорядах, що найчастіше зустрічаються у народно-пісенному матеріалі. Важлива ланка – спів тетрахордів. Оволодіння цією навичкою повинно спиратись на чіткий орієнтир – кінцевий звук тетрахорду. Уміння чисто співати вгору і вниз діатонічні та хроматичні півтони, будь-які секунди є основою, на якій можна побудувати правильне, бездоганно чисте інтонування усіх інших інтервалів. Новим явищем у хоровій музиці є кластери – позафункціональні гармонічні комплекси, побудовані тільки з тонів і півтонів. 
Кластер може складатися зі звуків діатонічного звукоряду (діатонічний), якщо кластер інтонується приблизно, він має драматичний ефект, у випадку точного інтонування кластер називають класичним. 
Ці нові, складні прийоми хорового письма вимагають окремої підготовчої роботи. Один з методів – нашарування голосів. Одна з перших вправ – спів гам у паралельному русі гармонічними інтервалами. 
Необхідно привчити хор співати гами не лише в унісон, октаву, терцію, сексту, а й паралельними квартами, квінтами, а потім великими і малими секундами. Наприклад: за основу беремо гаму до мажор – група голосів починає з першого ступеня, а інша – з другого методом нашарування. Особливу складність становить спів у паралельному русі двох гам – до мажор і ре-бемоль мажор. Спочатку на другому або третьому ступені хор буде сходитись в унісон, але наполегливість та загострення слухової уваги допоможуть подолати цю інерцію. Важливо, щоб співак вів   свою гаму в гостродисонуючому сусідстві малої секунди. 
Уміння витримувати гострі дисонанси протягом певного часу – одна з необхідних умов виконання сучасної вокально-хорової музики. У період появи нетерцевих конструкцій, побічних тонів, що впроваджуються в акорди терцевої структури, створюючи акустичний дисонанс, та інших нестабільних конструкцій, гармонія перетворюється у темброву якість з конкретною інтервальною логікою. тому норми звучання тут не тотожні класичній гармонії. 
Одна з головних рис таких співзвуч при виконанні – так звана «сиреноподібність», тобто певний звуковий ефект, що характеризується рівним звучанням голосів, повноправних за динамікою і тембрально наближених. Дисонансність при цьому пом’якшена, забезпечено прослуховування кожного голосу при достатній визначеності першого звуку, на якому тримається вся побудова. При виконанні твору такі співзвуччя не повинні виділятися строкатістю, підкресленням дисонансу. Яким би красивим не був верхній голос, він не повинен вирізнятися, усі голоси рівноправні, бо мелодія ніби багатоголоса – в цьому один із принципів сучасної музики.
 У ряді хорових творів З. Кодаї, С. Слонімського, М. Парцхаладзе та інших потрібне уміння співати вібрато. В основі вібрато у вокально-хоровій музиці лежить нерівномірність (несинхронність) коливання голосових зв’язок. Завдяки цьому умінню голос співака починає періодично пульсувати, вібрувати. Тут не можна проводити аналогію з треллю, бо остання є рівним чергуванням двох суміжних нот на відстані півтону або тону. 
Вібрато – прийом ледь помітного  «розхитування» одного і того ж звуку. Вібрато застосовується для вираження почуття тривоги, сильної екзальтації, а також як барва для створення фантастичної картини. Хорове глісандо використовувалось у співі ще в античні часи. Сучасне хорове письмо звертається до цього  прийому досить часто. 
Оволодівати ним зручно на відрізках хроматичної гами. Робота над цим вокальним прийомом не лише розвиває гнучкість голосу, сприяє відчуттю плавних переходів з регістра в регістр, але, головним чином, підвищує слухову культуру співака. 
Сучасні композитори використовують один з прийомів  «передсерійної» музики – ритмічну імпровізацію попередньо заданого ритмічного комплексу. Так створюється ілюзія стереофонічності – різнобарвності, новизни хорового звучання. Асинхронність ритму створює незвичайну темброву гаму, що вражає внутрішньою рухливістю. 
Сучасні композитори ведуть пошуки розширення традиційного багатоголосся. Очевидно, що ми стоїмо перед фактом створення нових типів і видів хорів. Окремі автори вказують у партитурі види розміщення і способи виходу хору на естраду (С. Слонімський,  «Вечірня музика»).
 Таким чином вирішується декілька завдань: шукається кращий варіант звучання, створюється цікавий зоровий ефект, набуває розвитку індивідуальність виконавця як співака і актора. Сучасний хор – це, насамперед, сучасний репертуар.


1.3. [bookmark: _Toc66672682]Основні принципи підбору репертуару для хорового колективу 

Хоровий репертуар – найважливіший засіб творчого життя колективу, це його обличчя, його візитівка. В певній мірі про майстерність колективу можна судити лише за його репертуаром, не відаючи про його виконавські можливості. Багато хорових діячів по-різному ставляться до принципів підбору репертуару для співочого колективу. Ю. Б. Алієв, спираючись на принципи виховання, навчання і розвитку, говорить про важливість принципу контрастності при формуванні програми дитячого хорового колективу, який може з успіхом застосовуватися і для дорослих колективів [1, с. 139]. 
Г. Струве говорить про значущість декількох принципів, що визначають якість репертуару. Це принципи доступності, художньої цінності твору, виховно-патріотичний та навчально-освітній. У підборі репертуару важливу функцію має принцип посильності і поступового ускладнення репертуару, без якого не можливий професійний ріст колективу [5, c.49]. 
Таким чином, при обліку перерахованих принципів найбільш повно простежується єдність процесу оволодіння знаннями, вміннями, навичками і систематичного, цілеспрямованого впливу на духовний розвиток особистості. В цьому і проявляється фундаментальне значення репертуару. За своїми виховними задачами повноцінними і ефективними можна вважати такі програми, в яких представлені п’ять стилістичних пластів репертуару: 
• духовні твори різних конфесій;
 • світські твори зарубіжних композиторів-класиків; 
• світські твори композиторів української класичної школи; 
• народні пісні різних країн; 
• твори сучасних композиторів. 
З 90-х років ХХ століття, після майже півстолітнього забуття, в репертуар українських дитячих хорових колективів знову увійшла духовна музика. Завдання церковно-співочого репертуару полягає в тому, щоб засобами музичної діяльності виховати одночасно у співаків і слухачів гармонійне сприйняття світу, усвідомлення мети людського життя, його цінності. 
Враховуючи багатоконфесійний характер суспільства, цілком закономірний інтерес хормейстерів до музики інших віросповідань – католицької, протестантської та ін.. Класичним творам, перевіреним часом, має належати одне з головних місць в репертуарі будь-якого хорового колективу. Не можна будувати нову культуру, не вивчаючи художні цінності минулого. Про професійне зростання хорового колективу, що спирається на кращі зразки класики та народної пісні, говорять практично всі хорові диригенти у своїх роботах. 
Ще одна обов’язкова частина репертуарних програм хору – народна пісня. Її яскрава мелодійність, ритмічна різноманітність, багатство інтонаційних і динамічних відтінків, вокальна зручність завжди привертають увагу   досвідчених хормейстерів і роблять народну пісню незамінним елементом хорової концертної програми. Народна пісня, як в автентичному звучанні, так і в обробці (аранжуванні), найбільшою мірою близька і зрозуміла широкому колу виконавців і слухачів. 
Особливо уважно і акуратно слід підходити до вибору хорових творів сучасних композиторів. Ці твори часто бувають написані досить складною музичною мовою, містять нові, нетрадиційні виконавські прийоми виразності. Завдання хормейстера полягає в тому, щоб, не ганяючись за новизною, визначити художню цінність кожного такого твору і органічно «вписати» його в репертуар колективу, тим самим, надати репертуару нове звучання, нову виконавську грань. Можливе внесення до репертуару хору перекладень якісних естрадних пісень, творів джазового характеру. Вибір цілком залежить від досвіду, музичного смаку керівника хору, вміння відчувати і розуміти бажання і смаки співаків і здатності грамотно їх направляти. Творча бібліотека хормейстера вміщує не тільки твори, які нині знаходяться в роботі, а й ті, що він відшукує, одержує від спілкування з авторами та колегами й приберігає до певного часу – одні твори на найближчу перспективу, інші – на подальшу. 
· Перший і головний принцип, якого має дотримуватись керівник хору у відборі репертуару – художньо-виховна цінність. 
Якість репертуару відіграє найважливішу роль у процесі вокально-хорового навчання й духовно-естетичного виховання дітей. Необхідно, щоб твір торкався їх душ, навчав прекрасному (наявність виховного підтексту). Діти у всьому шукають радість і саме музика та спільна творчість можуть її подарувати. 
· Другий принцип – різноманітність: за тематикою, образами, жанрами, епохами, стилями, національними композиторськими школами, характером тощо. Основу має складати вітчизняна дитяча хорова музика, зокрема, й твори  композиторів свого краю. 
До програм хорів будь-якого віку, у тому числі й молодшого, треба включати не лише твори із супроводом, як це зустрічається іноді на практиці – а й твори а сарреllа. Спів а сарреllа потрібний дітям, як повітря, це дійсно  «школа голосів».
 Корифеї, композитори-хормейстери М. Лисенко, М. Леонтович, К. Стеценко, Ф. Колесса, П. Козицький, а також відомі майстри дитячого хорового співу В.Соколов, В. Попов, Г. Струве, С. Крижанівський та ін. відзначали велику цінність у репертуарі народних пісень, наголошували на їх виключно благодатному вокальному й духовному впливі. Хорові твори композиторів-класиків також приносять дітям величезну виховну користь своєю художньою й духовною досконалістю, глибиною думок та естетикою почуттів.
 Поширення у дитячому хоровому репертуарі останніх десятиліть духовного жанру виправдано його затребуваністю. Це особливий жанр, який вимагає від керівника хору додаткових знань і якостей. Діти жваво сприймають і сучасну музику, можливо тому, що вона «зіткана» з того життя, що їх оточує. Треба відшуковувати  «твори-дрібнички» серед серйозної сучасної композиторської спадщини, що як перлинки прикрасять концертний виступ. Запорукою успішності роботи з репертуаром є висока свідомість, широка освіченість та розвинений художній смак керівника. 
· Третій принцип – доступність. Важливо, щоб образний ряд і тематика твору були цікавими й зрозумілими дітям саме цього віку. 
Вирішуючи, чи включати даний твір до репертуару, диригент має звернути увагу на відповідність вокально-технічних завдань партитури виконавським можливостям свого колективу й точно розрахувати сили. 
· Четвертий принцип – послідовність. Хоровий репертуар має крок за кроком удосконалювати вокально- хоровий арсенал дитячого колективу, що дозволить розширити межі доступної йому музики. 
Отже, відбір репертуару для хорового колективу, його збирання – процес, що незримо для інших відбувається у диригента постійно. Це одна з найважливіших складових багатофункціональної творчої праці диригента хору. Від художньої якості репертуару у значній мірі залежить і успіх кожного концертного виступу колективу. Грамотно відібраний репертуар, окрім художньої цінності, має містити виховну складову й передавати хористам високу культуру почуттів, формувати естетичний смак, але, звичайно, не сам собою. Кожний хормейстер знає, як важливо вміти подати хору новий твір, зацікавити ним, розкрити зміст і музичні образи, щоб співаки виконували його з естетичною насолодою. 
З упевненістю можна сказати, що успішний хоровий колектив існує завдяки цікавому, змістовному, художньо-цінному репертуару та правильній репертуарній політиці керівника.

[bookmark: _Toc66672683]
2. ОСОБЛИВОСТІ ІНТЕРПРЕТАЦІЇ ТВОРІВ ПІД ЧАС                         РОБОТИ З ХОРОМ

Сприйняття хорової музики кожним новим поколінням, її сучасні виконавські та аналітичні інтерпретації стають покажчиком сутнісних, принципових змін в самому характері музичної культури, своєрідним науковим інструментом фіксації новітніх соціально-естетичних процесів. 
Проте, на сьогоднішній день виконавська практика вимагає більш глибокої теоретичної розробки питань, що входять у складний комплекс підготовки майбутнього вчителя музичного мистецтва.


2.1. [bookmark: _Toc66672684]Інтерпретаційна робота дириґента над хоровими творами 

Серед них домінуюче місце посідає питання дириґентської інтерпретації, дослідження якого неможливе без осмислення унікальних, самобутніх явищ вітчизняного хорового виконавства. В даному розділі інтерпретаційний процес розглядатиметься з урахуванням вертикального виміру. Окремі виконавські елементи, які забезпечують художню цілісність твору, тісно пов’язані з дириґентськими прийомами і засобами. 
Отже, нашим головним завданням буде спроба зробити теоретично обґрунтований аналіз інтерпретаційної роботи дириґента над хоровими творами та знайти ті виконавські критерії, що робитимуть таку дириґентську версію цікавою та ефективною в контексті роботи із учбовим студентським хором на заняттях з дисципліни  «Хоровий клас».
Проблема дириґентської інтерпретації вбирає в себе складний комплекс тематичних аспектів, одним з яких є розкриття художньої цілісності твору в інтерпретаційному процесі. За В. Москаленком, художня цілісність існує у двох вимірах – вертикальному та горизонтальному. Причому, цілісність твору у вертикальному вимірі  «забезпечується внутрішньою спаяністю його» [3, с. 4], тоді як цілісність в горизонтальному вимірі є  «біографією прочитань» даного твору, або інтерпретуванням різними виконавцями протягом певного періоду. Прикладом для аналізу обрано хорові мініатюри М. Леонтовича, що зумовлено особливою прихильністю автора статті до творчості цього видатного українського композитора й фольклориста, який в своїх хорових обробках вперше добився органічного синтезу народно-пісенного матеріалу і методів його професійного перевтілення. 
 Характерною рисою, яка повинна домінувати і підкорювати собі всю інтерпретаційну систему дириґента в процесі роботи над хоровими творами зі студентським хором є скрупульозне, детальне прочитання музичного та поетичного тексту у їх взаємодії. Дириґент повинен  «шукати» за кожним словом новий збагачений підтекст. Він повинен  «випукло « висвітлювати засоби музичної виразності, поєднуючи їх з поетичним текстом. Це нагадує сприйняття  «під мікроскопом», коли кожен елемент самодостатній та надзвичайно важливий. Художньо-виразна деталь стоїть на першому плані, вона створює ціле. 
Діалектично рух спрямований від дрібного до масштабного. Результатом такого бачення є глибоке проникнення в музичний образ твору. Такий виконавський підхід можна порівняти із літературним жанром роману в мініатюрі. В ньому велика увага приділяється деталям, робиться наголос на окремих компонентах тексту, завдяки чому зміст та образи твору набувають особливої глибини й таким чином наче долають двовимірну площину малюнка і переміщуються у тривимірний простір реальності. 
Для досягнення такої якості звучання ми рекомендуємо використовувати цілу систему диригентських прийомів і засобів. Спробуємо розглянути їх в певній послідовності. Одне із провідних місць в ієрархічній інтерпретаційній системі займає агогіка. Слід відзначити, що дириґенту, який досить вільно використовує можливості цього засобу виразності, притаманні численні агогічні відхилення, пов’язані з логікою побудови фраз, емоційними коливаннями, музично-драматичним розвитком, що частіше продиктовані власним дириґентським баченням твору, аніж композиторським задумом. Тоді постає питання в правомірності використання виконавцем темпових відхилень, не передбачених автором.
 Дозволимо собі відійти від теми агогіки і торкнутись проблеми відносин виконавця та автора. Ця проблема  досить складна і неоднозначна. Вона включає в себе етико-художній аспект в системі композитор-виконавець і має суб’єктивний напрямок. С. Казачков з цього приводу стверджує:  «Виконавець пов’язаний з автором своєрідним кодексом честі. Артист-виконавець є вільним у виборі автора та твору. Дириґент вільний також в інтерпретації твору. Коректування темпу, динаміки, агогіки, штрихів – право дириґента, але до тих пір, доки зберігається дух твору, його жанр, форма, метроритм, мелодика, гармонія, тематичний матеріал, фактура» [26, с. 17].
 Повертаючись до питання агогіки у процесі роботи з студентським хором, звернемо увагу на те, що безліч агогічних відхилень в інтерпретації диригентом хорових мініатюр М.Леонтовича не порушують змісту твору, закладеного композитором, а, навпаки, збагачують його новими відтінками. Використання агогіки повинно відрізнятися органічністю та природністю, що йдуть від світовідчуття диригента. 
І в цьому випадку, хорові твори будуть близькими до звичайної людської розповіді, якій властиві зміна темпу, настрою, нюансу. Тому використання такого виразного засобу, як агогіка в роботі із студентським хором є художньо виправданим.
 Наступною особливістю в інтерпретаційній системі дириґента є елемент персонажності, коли обробки народних пісень набувають рис розгорнутого театрального дійства. Образна сфера героїв обробок в інтерпретації представлена в цілому комплексі психологічних, емоційних, морально- етичних характеристик. Кожний образ твору неповторний за своїми властивостями. 
Основний прийом, який може використовуватися для передачі образної специфіки персонажів, — це  «інтонаційне перевтілення». За визначенням С. Казачкова,  «інтонаційне перевтілення пов’язане з передачею в звучанні національних, соціальних, вікових і психологічних особливостей того чи іншого характеру чи персонажу» [26, с. 35]. 
Стилістичними складовими, що забезпечують інтонаційне перевтілення, виступають тембральна характеристика голосів, штрихи, артикуляція, темп, динаміка, дикція, агогіка, дихання, і, що найважливіше –психологічна настроєність на конкретний образ. Ще один елемент, який ми використовуємо для інтерпретації – лінійний спосіб виконання, запозичений із досвіду українського хорового дириґента, музично-громадського діяча Михайла Кречка. 
Ми вводимо цей термін для позначення такої манери виконання, якій властива рівність, беземоційність, відстороненість, відсутність агогічних та динамічних хвиль; знівельований мелодичний рух. Це своєрідний синтез окремих виконавських прийомів, при використанні яких, в системі виконавець – слухач виникає особливий зосереджений стан. Такий спосіб виконання присутній в першому та останньому куплетах обробки народної пісні  «Піють півні». Дириґенту можна застосовувати тут наступні прийоми: майже не використовувати рухливих нюансів cresc та dim; свідомо перетягувати кожну третю долю такту, і затримувати взяття першої, ніби скасовуючи 3-х дольний розмір та відчуття тактових рисок; застосовувати прийом legatissimo, який сприяє прикритому вимовлянню поетичного тексту. 
Музичний матеріал першого та останнього куплету перетворюється в нерозривний потік, що не виходить за горизонтальний вимір простору. Отже, в даному розділі ми спробували віднайти та проаналізувати деякі проблемні виконавські прийоми і засоби, що входять в інтерпретаційну систему хормейстера на  заняттях з дисципліни «Хоровий клас». Ми дійшли висновку, що використання всього художньо- технічного арсеналу дириґента підкорено основному творчому принципу – деталізації елементів музичного та поетичного тексту у їх взаємодії, де кожен елемент тексту отримує своє функціональне призначення. Звідси, музично-драматичний розвиток та цілісне сприйняття твору  складаються з побудованих в певній послідовності окремих деталей. 


2.2. [bookmark: _Toc66672685] «Хоровий клас» як одна з формуючих дисциплін професійної підготовки 

Хорове мистецтво України тісно пов’язане як із давніми народними музичними традиціями, в якому відобразилися ментальні та світоглядні риси національної духовності, так і з європейськими та російськими музичними впливами. Упродовж століть, у несприятливих умовах бездержавності, хоровий спів ставав одним із важливих чинників утвердження самосвідомості та консолідації українців, а хорова традиція набувала значущості як для українського музичного мистецтва, так і для суспільного життя нашого народу в цілому. 
Це пов’язано із ментальністю нації, із фольклорно-виконавською традицією, із церковно-літургійною практикою. Українське хорове мистецтво генетично нерозривне з фольклорними співацькими традиціями дохристиянської і християнської діб. Поступово, разом із прогресом матеріального виробництва та збагаченням духовного світу людей, хоровий та вокальний спів набував все більшої стійкості висоти звуку та ритмічної структури, інтонаційну визначеність, організацію та виразну силу. Розширювалися його суспільні функції. Музичний професіоналізм не міг стояти осторонь цієї магістралі національного мистецтва. Так пізніше утворилося професійне хорове мистецтво. 
Творче переосмислення значимості хорової музики у формуванні національного світогляду, естетичної культури нації засвідчують потребу втілення цілого комплексу вимог до диригентсько-хорової підготовки сучасного фахівця. Професійна підготовка студентів мистецьких закладів являє собою одну із складових всебічного розвитку особистості у вищий школі. Диригентсько-хорова освіта складалася і установлювалася потягом  певного історичного часу і набула сучасних рис в 40-их роках ХХ століття, коли були сформовані кафедри хорового диригування в педагогічних закладах   консерваторіях Києва, Львова, Одеси та Харкова.
Серед комплексу диригентсько-хорових дисциплін чільне місце належить хоровому класу. Хоровий клас – є одним з провідних дисциплін підготовки майбутніх вчителів музичного мистецтва. 
За словами видатного хорового диригента України К. Пігрова,  «тільки через хор можна виховати справжнього хорового диригента» [27, с. 14]. Хоровий клас є творчою, навчальною лабораторією, де здобувачі вищої освіти мистецького напряму пізнають можливості вокальних голосів, набувають основ культури вокально-хорового співу, глибоко засвоюють виразові можливості хорової музики та закономірності хорового виконавства в цілому. 
На заняттях хорового класу розвиваються і формуються естетичні смаки, музичні здібності студентів, загострюється їх мелодичний та гармонічний слух, почуття ритму, удосконалюються навики ансамблевого виконавства, музична пам’ять. Рівень і якість розвитку музичних здібностей повністю залежить від застосування дієвих методів навчання, що, передовсім, вимагає проведення постійної вокальної роботи з метою розвитку студентських голосів. 
Вивчення питань вокально-хорової роботи студентів в учбовому колективі на основі особистісно-орієнтованих технологій навчання є провідним положенням сучасної освіти і викликає необхідність подальшого розвитку таких технологій для підвищення ефективності формування особистісних якостей студентів. Актуальним акцентом постає проблема розкриття ефективності впливу хорового мистецтва у вихованні гармонійної, духовно багатої особистості майбутнього вчителя. Головне завдання дисципліни – виховання у студентів професійних умінь та навичок співу в хорі, а також керування хоровим колективом на основі оволодіння методами роботи з хором, дидактичними принципами і знаннями психофізіологічного процесу, що протікає в організмі людини під час співу.  Заняття з хорового класу поєднують в собі: по-перше, навчальну дисципліну, що синтезує знання з усіх предметів музичної спеціалізації, по-друге, навчальний виконавський колектив. Творча особистість студента формується в хоровому класі через розвиток у ньому творчої активності, яка виражається в різних аспектах його діяльності. 
З одного боку, студент є членом хорового колективу, вчиться і співає в хорі під керівництвом педагога; з другого – цей же хоровий колектив слугує базою для набуття студентом практичних умінь і навичок керівництва хором в якості диригента. Фахова підготовка майбутнього вчителя мистецтва висуває особливі вимоги до формування його майстерності. 
Ця тема  знайшла висвітлення в публікаціях Е. Абдулліна, А. Авдієвського, О. Апраксіної, А. Болгарського,                                 А. Мархлевського [1-5, 6]. Таким чином для ефективної фахової підготовки студентам необхідно постійно та цілеспрямовано розвивати музикознавчі та виконавські якості в тісній єдності з диригентсько-хоровою підготовкою. В хоровому класі перед керівником хору стоїть завдання – виховати студента так, щоб його творча думка працювала не тільки на рівні виконавця хору, а головним чином на рівні хормейстера. Для цього в процесі роботи зі студентським хором керівник повинен зосереджувати увагу його учасників на етапах розвитку хорового звучання, на методах, які застосовуються в роботі, на художніх і технічних прийомах виконання, оскільки в хоровому класі студент виховується перш за все як ерудований вчитель-музикант широкого профілю. Майбутній вчитель музичного мистецтва, як і кожен інший вчитель, повинен бути підготовлений до виховання не просто носія певної суми знань, а й повинен розвивати у своїх вихованців почуття прекрасного, формувати високі естетичні смаки, уміння, розуміти і цінити витвори мистецтва, пам'ятники історії і архітектури, красу і багатства рідної природи. Те, що вчитель-музикант вирішує загальні завдання сучасного суспільного виховання, використовуючи специфічні можливості свого предмету –предмету мистецтва, накладає певний відбиток на характер його професійної підготовки. Одночасно з вивченням предметів суспільно-історичного циклу, психологічно-педагогічних і спеціальних музично-теоретичних дисциплін він повинен отримати підготовку як виконавець – інтерпретатор музики. Важливою формою класної та позакласної професійної діяльності вчителя мистецтва у школі виступає вокально-хорова робота. Хоровий спів –найбільш масова форма активного залучення дітей до музичного мистецтва. 
Співати здатна кожна дитина, й спів є для неї природним і доступним засобом вираження естетичних потреб та почуттів. Тому підготовка майбутнього вчителя мистецтва повинна бути скерованою на оволодіння майстерністю хорового співу з метою використання його як дієвого засобу музично-естетичного виховання школярів. 
 Майбутній вчитель повинен бути готовий до практичної роботи з дитячим хором і знати: з чого починати його створення, як організовувати учбово-виховну і творчу роботу, які труднощі йому потрібно буде долати в процесі виконання великого об'єму нетворчих завдань. Тому хоровий клас – одна із основних дисциплін спеціального циклу музично-педагогічних дисциплін, який готує вчителів мистецтва, керівників для шкільних хорів. Керівник хорового класу, опираючись на знання, вміння і навики, які здобувачі вищої освіти мистецького напряму отримують по всіх предметах спеціального циклу, створює систему роботи з хором, якою повинні керуватись здобувачі вищої освіти мистецького напряму в майбутній хоровій роботі в школі. Звичайно, за всіма перерахованими параметрами студент вдосконалюється і в індивідуальному навчанні, але хоровий клас – явище особливе: це творча лабораторія сьогоденної і майбутньої практичної діяльності студента. Перед хоровим класом та його хормейстером стоять відповідальні завдання:  
· сформувати інтерес до хорового співу та диригентської діяльності;
· виробити у здобувачів вокально-хорову техніку необхідну для співу  в хорі; 
· розвити слухові здібності, вокально-хорові навички, необхідні для роботи з хоровим колективом;  
· виробити у здобувачів навички професійно-художнього виконання творів;  
· вивчення різних стилів і жанрів хорової музики, знайомство з принципами підбору хорового репертуару;  
· виховання художнього смаку за допомогою вивчення та виконання високохудожніх зразків хорової літератури;  
· забезпечення здобувачів хоровим репертуаром, який може бути необхідним у їх подальшій професійній діяльності. 
У хоровому класі реалізується одна з найважливіших і обов’язкових вимог до будь-якого навчального процесу – взаємозв’язок теорії та практики. Досягнення необхідного рівня знань, умінь та навичок для роботи у хоровому класі можливе не лише за умови оволодіння студентом усією системою предметів музичного та диригентсько-хорового циклів: сольфеджіо, гармонія, аналіз музичної творів, історія музики, музичний інструмент, хорознавство, диригування, вокальний клас. Обов’язковою умовою досягнення позитивного результату є усвідомлення їх взаємозв’язку. Одним із відповідальних і важливих моментів створенні творчої установки в хорі –вокально-хорова розспівка колективу, бо в процесі розспівування хор технічно навчається основним виконавчим навикам співу: єдино утворюючій манері фонації голосних і приголосних; різноманітним характером звуковедення; співочим диханням, його затримкою і правильним розподіленням; ланцюговим диханням; вміння під час свого співу слухати і оцінювати звучання інших голосів і т.д. Керівник хорового класу на кожному занятті повинен вміло поєднувати всі види вокально-хорової роботи як в розспіву ванні хору так і в роботі над хоровими творами. Всі набуті навики і вміння постійно закріплюються, вдосконалюються, поступово ускладняються в роботі на всіх наступних курсах. 
Репертуар хорового класу повинен підпорядковуватися тим завданням, що ставить перед собою ця  дисципліна:
  виховання у студентів високої вокально-хорової культури;
  підготовка державних програм та концертної діяльності;
  забезпечення практики студентів.
Виховання майбутніх диригентів-хормейстерів, вчителів мистецтва в хоровому класі повинно відбуватись на основі кращих хорових творів вітчизняних та зарубіжних композиторів, обробок народних пісень, фрагментів з опер. 
До репертуару необхідно  включати твори різних епох, стилів, жанрів. Це дає можливість студентам глибше познайомитись на практиці з хоровою музикою різних часів, напрямків. Правильно підібраний репертуар навчального хору активно впливає на формування естетичного смаку студента, його професійних вмінь, творчого практичного досвіду, на розуміння можливостей і особливостей хорового виконавства як з позицій учасника хору, так і з позицій його керівника. Основним критерієм при виборі виконавського репертуару повинні бути особливості навчального хору, виконавські можливості колективу. В репертуар хору бажано включати такі твори, які б сприяли вдосконаленню художньої та виконавської майстерності хору, різноманітні за формою і фактурою, необхідні студентам для проходження практики, підготовки дипломних робіт і концертних виступів. 
Тому керівник хорового колективу, працюючи над створенням репертуару для кожного навчального хору, має старанно аналізувати та підбирати відповідний матеріал з урахуванням всіх цих моментів. Вокальна робота є важливим розділом методики роботи з хором. Під час занять у хоровому класі студент переймає складну технологію репетицій у керівника навчального хору, тому викладання цієї дисципліни необхідно доручати високо кваліфікованому фахівцю.  «В іншому разі здобувачі вищої освіти мистецького напряму будуть позбавлені можливостей бачити зразок справді професійної роботи хормейстера, відчувати на собі вплив творчої особистості досвідченого музиканта, практично осягати  «таємниці вокально-ансамблевої майстерності» [6, с. 12]. 
Навчальна робота хору має бути спрямована на підвищення виконавської кваліфікації колективу і оволодіння ним всіма засобами художньої виразності. Таким чином, особистість студента, майбутнього вчителя мистецтва, в хоровому класі формується шляхом розвитку творчої активності, яка виявляється в різних аспектах діяльності: з одного боку, він учасник хорового колективу, навчається і співає в ньому як хоровий співак, а з іншого, цей колектив є базою для набуття студентом практичних вмінь та навичок керування хором в якості диригента. 
Спів у хорі розвиває у студентів почуття колективізму, організованості, свідомого ставлення до процесу навчання, емоційність, художній смак, музичні здібності, вокальні навички в специфічних умовах хорового строю та ансамблю, а також формує виконавську культуру і майстерність. Працюючи з хором як хормейстер, студент набуває навичок диригента-виконавця. В творчому контакті з хором у нього розвиваються організаторські здібності, воля, тактовність, почуття міри, вміння підтримувати психологічний творчий контакт з окремими учасниками хору і колективом у цілому. 
Навчальна робота та виконавська діяльність студентів у хоровому класі сприяє формуванню гармонійно розвиненої особистості; створенню умов для розкриття і розвитку творчого потенціалу кожного студента та його подальшої самореалізації; підготовці до організації та проведення вокально- хорової діяльності у класній та позакласній роботі; розвитку у студентів професійних вмінь та навичок співу у хорі; вихованню у студентів професійних навичок керування хоровим колективом на основі оволодіння методами роботи з хором, дидактичними принципами і знанням психофізіологічного процесу співацької діяльності; вивченню кращих зразків хорового мистецтва, які будуть сприяти музичному, художньому та естетичному вихованню студентів. Значним резервом підвищення якості учбово-виховного процесу є міжпредметний зв'язок диригування з суспільно-педагогічними, музично- теоретичними, виконавчими дисциплінами. Вони сприяють засвоєнню знань, формуванню навичок та умінь, необхідних для успішного пізнання і виконавчого втілення хорових творів. 
 

2.3. [bookmark: _Toc66672686]Розвиток професійної культури майбутнього вчителя музичного мистецтва 

Стратегічні засади організації та коригування всього навчального процесу вищої школи пов’язані сьогодні із перебудовою сучасної освіти, її інтеграцією в європейський освітньо-культурний простір, приєднанням до Болонської конвенції, у зв’язку із чим пріоритетним напрямом стає підготовка нової генерації вчителів – фахівців, готових до здійснення самостійної, активно-перетворюючої діяльності (неперервного, творчого пошуку, володіння ефективними навчальними технологіями, сучасними методиками педагогічної діяльності тощо). 
Це зумовлює посилення уваги та підвищення вимог суспільства до рівня сформованості відповідних фахових компетенцій випускників  ЗВО різних галузей, зокрема майбутніх учителів музичного мистецтва, адже саме від рівня їх професійної майстерності, ерудиції, культури залежить успішне вирішення завдань естетичного, художньо-творчого розвитку дітей в загальноосвітніх закладах. 
У контексті вищезазначеної проблематики серед ключових питань в процесі формування професійно-педагогічної культури майбутніх учителів музики є сенс звернути увагу на недостатню кількість методичних рекомендацій із формування стабільних інтересів та позитивного ставлення студентської молоді до творчої самореалізації у вокально-хоровій виконавській діяльності, недостатню розробленість шляхів залучення учнівської молоді до різних видів вокально-хорового музикування, як умов плідного особистісно-колективного творчого самовираження. Професійно-педагогічна культура особистості майбутнього вчителя музики є однією з складових елементів його загальної культури. 
Під професійною культурою розуміється певний «рівень здібностей, знань, умінь, навичок, необхідних для успішного виконання спеціальної роботи. Професійна культура включає в себе загальні уявлення про соціальну значущість конкретного виду праці, професійний ідеал, шляхи та засоби його досягнення» [1, 24]. У свою чергу педагогічна культура майбутнього вчителя дисциплін мистецького спрямування зумовлює характер втілення всіх учительських функцій: освітньої, виховної, розвиваючої тощо. В змісті педагогічної культури можна виокремити сукупність стрижневих компонентів, як то: культура педагогічного мислення, спілкування, поведінки та зовнішнього вигляду, духовно-моральну культуру. 
Видатний педагог В. Сухомлинський розглядав педагогічну культуру як містке, багатогранне поняття, що охоплює різні боки особистісних проявів діяльності вчителя. Він бачив в особистості вчителя «першого і головного світоча інтелектуального життя школяра, який породжує в дитині потяг до знань, повагу до науки, культури, виховання» і стверджував, що педагогічна культура проявляється у постійній увазі вчителя до духовного світу вихованців [17, с. 49].
 До сутнісних аспектів професійно-педагогічної культури вчителя (педагогічної творчості, педагогічної майстерності, педагогічного покликання, педагогічної обдарованості, професійно-педагогічного потенціалу, професійного становлення, особистісного і професійного розвитку вчителя, культуротворчої особистісно-орієнтованої освіти, розвитку професійної індивідуальності вчителя) звертались у наукових працях А. Алексюк, Ш. Амонашвілі, Л. Ахмедзянова, Г. Балл, Є. Барбіна, І. Бех, Н. Бітянова, О. Бодальов, Є. Бондаревська, І. Зязюн, В. Кан-Калік, Н. ічук, І. Колєснікова, Б. Красовський, А. Маркова, Л. Мітіна, І. Підласий, О. Пєхота, С. Подмазін, В. Радул, В. Семиченко, С. Сисоєва, В. Сластьонін, С. Смірнов, Г. Шевченко та інші. Формуванню професійно-педагогічних компетенцій вчителя музичного мистецтва присвячені наукові розвідки Ю. Алієва, О. Апраксіної, О. Ростовського, Л. Масол, І. Мостової, О. Рудницької, Г. Падалки, Н. Плєшкової, Л. Хлєбнікової, О. Щолокової та інші. 
Але поза увагою ґрунтовних досліджень ще залишаються проблеми формування професійно-педагогічної культури майбутніх учителів музики засобами циклу дисциплін диригентсько-хорового спрямування. Отже, метою даного розділу є необхідність обґрунтування того положення, що одними з визначальних факторів у формуванні професійно-педагогічної культури майбутніх учителів музики є комплекс дисциплін диригентсько-хорового напряму, вплив яких на особистість студента-музиканта забезпечується як в індивідуальних, так і колективних формах навчально-виховної роботи. 
За сучасними навчальними програмами диригентсько-хорова підготовка, як компонент фахової музично-педагогічної освіти студентів-музикантів, базується на ряді взаємопов’язаних між собою спеціальних дисциплін – хоровому диригуванні, хоровому класі, хорознавстві, вокальному класі та хоровому аранжуванні, серед яких за об’ємом навчального часу профілюючими є хоровий клас та хорове диригування. Важливість даних дисциплін обумовлена специфікою роботи вчителя музичного мистецтва, яка спрямована на практичну реалізацію завдань художньо-естетичного виховання учнів засобами хорового співу. 
Як один з основних предметів диригентсько-хорового циклу, дисципліна  «Хоровий клас» вивчається студентами протягом усього періоду навчання у вищому навчальному закладі і є своєрідною творчою лабораторією, де здійснюється багатогранна навчальна робота з підготовки студента до його майбутньої професійної музично- педагогічної діяльності. Завданнями дисципліни  «Хоровий клас» є розвиток у студентів музичних здібностей (музичного слуху, відчуття ритму, ладу, пам’яті, музичного й творчого мислення, артистизму), розширення музичного світогляду, засобами впровадження в навчальну програму кращих зразків хорового мистецтва, накопичення репертуарного багажу для подальшого використання в практичній діяльності, прищеплення професійних умінь та навичок, які дають можливість здійснювати вокально-хорову діяльність не тільки під час уроку музики, а й у позакласній роботі. 
Успішне вирішення даних завдань є можливим лише за умов оволодіння студентами різними методами осягнення вокально-хорових творів та їх виконавської інтерпретації, розширення власного музичного кругозору; відбір та накопичення репертуарного багажу для здійснення вок хор діяльності В умовах індивідуальної роботи в класі хорового диригування, коли роль виконавського колективу зазвичай виконує кваліфікований концертмейстер, єдиним критерієм вірності та доцільності диригентських жестів здобувача є зауваження та пояснення викладача, які часто підкріплюються його власним показом. Будь- який показовий виступ, навіть перед самою невеликою аудиторією, допоможе студентові у подоланні своєї нерішучості, скутості та слабкого рівня артистичності. Використання такої індивідуально-колективної діяльності дозволяє створити умови, за яких кожен студент постійно знаходиться в умовах активного творчого пошуку. Фахова дисципліна «Хоровий клас» в системі підготовки майбутніх учителів музичного мистецтва посідає одне з головних місць і є не тільки практичною базою для засвоєння студентами-музикантами вокальних та диригентсько-хорових навичок, а й могутнім засобом формування у них цілого комплексу професійних та творчих компетентностей, володіння якими є нагальною потребою сучасної освіти. Виконавська майстерність, витончений музичний смак, естетичний світогляд – далеко не всі позитивні складові частини високорозвиненої особистості майбутнього фахівця.
Хоровий клас – майже єдина практична дисципліна, яка надає можливість студентам безпосередньо ознайомитися з основними особливостями роботи в хоровому колективі. Складові частини професіоналізму студентів-музикантів у хоровому класі формуються шляхом розвитку їх творчої активності, яка виявляється в різних аспектах діяльності: зокрема, вивчаючи хорове мистецтво у його реальному звучанні, студент – учасник хорового колективу, навчається і співає в ньому як хоровий співак, а хоровий колектив є базою для знайомства з організаційними формами роботи в хорі, в якому студент набуває методичні і практичні вміння та навички хормейстера-практика. 
У студентів, що набувають досвіду диригента-виконавця в активному контакті з хоровим колективом, розвиваються організаторські здібності, воля, вміння підтримувати психологічний творчий контакт з учасниками хору і колективом у цілому. 
Тим самим, в своєрідних хорових умовах у здобувачів розвивається не тільки індивідуальний вокальний досвід, навички роботи над хоровим строєм та ансамблем, а й почуття колективізму, емоційність, художній смак, артистизм. Програмою хорового класу передбачені завдання, що безпосередньо пов’язані: – з вокальним вихованням майбутніх учителів музичного мистецтва; – з формуванням навичок хорового виконавства. Вокальне виховання в хорі базується на тісному зв’язку з навчальною дисципліною “Вокальний клас” та в умовах колективної практичної діяльності має на меті набути та закріпити основні співацькі навички, оснастивши студентів методичними прийомами роботи над творами вокально-хорового репертуару. До моменту виходу на активну шкільну практику здобувачі вищої освіти мистецького напряму обов’язково мають набути певного особистого вокального досвіду та вміти його застосовувати у роботі з учнями, тому що базовий елемент шкільного уроку музики, яким є розучування пісні, має постійно супроводжуватися власними вокальними ілюстраціями, під час яких здобувачі вищої освіти мистецького напряму зобов’язані продемонструвати увесь обсяг вокальних знань, умінь та навичок, зокрема: співацьку поставу, різні типи співацького дихання залежно від музично-виконавських цілей, єдину округлену манеру формування голосних у будь-яких теситурних умовах та чітке вимовлення приголосних звуків, розвинену рухливість голосу, володіння різними видами співацької атаки, звуковедення, фразування, тембрального забарвлення голосу залежно від драматургії твору тощо.
 Форма колективних занять, в яких проходить навчання в хоровому класі, зумовлює формування навичок хорового виконавства, зокрема:  виховання у співаків свідомого інтонування;  спів у ансамблі (вироблення унісону як у межах однієї хорової партії, так і всього хору, ансамбль як узгодженість голосів по висоті та силі звуку, манері звукоутворення, тембрального забарвлення, спільність у відтворенні засобів музичної виразності – фразування та динаміки, єдність художнього втілення твору і т. і);  оволодіння різною силою хорової звучності та швидкості руху у їх поступовій та раптовій зміні;  формування спільної дикційно-орфоепічної чіткості;  досвіду спільного емоційного співпереживання – синестезії.
Отже, основним критерієм професійно-педагогічної культури сучасного педагога-музиканта нової генерації як передумови його якісного педагогічного самовираження, виступає фахова компетентність, що передбачає здатність до музично-освітньої діяльності на основі знань, досвіду, ціннісних орієнтирів, набутих здібностей у процесі професійної підготовки, яка найбільш ефективно формується за умов взаємодії комплексу вокально-хорових та диригентсько-педагогічних навичок, необхідних майбутньому вчителю музики у його професійній повсякденній діяльності та їх творчому застосуванні у самостійній роботі. 
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3. ПІДГОТОВКА ДО ВОКАЛЬНО-ХОРОВОЇ ДІЯЛЬНОСТІ
Одним з актуальних питань професійної педагогіки є формування стійкого позитивного ставлення до своєї професії. Не випадково, що в процесі відбору та прийняття професії майбутній спеціаліст аналізує власні здібності, характерологічні особливості і спрямованість на професію. Неабияке значення у цей момент має ознайомлення із відомостями про специфіку обраної сфери діяльності.


3.1. [bookmark: _Toc66672688]Розвиток професійних та особистісних якостей 

Професія диригента вимагає особливої професійної придатності. Саме тому не кожний музикант-виконавець здатний до диригентської професійної діяльності. Фахівці з музичної педагогіки (В. Мусін, С. Казачков) та музичної психології (Л. Бочкарьов, І. Букреєв, Г. Єржемський, Р. Кофман, В. Петрушин, В. Ражніков) виділяють три напрямки професійної діяльності диригента: виконавський, педагогічний та управлінський.
Розглянемо більш детально умови професійної здатності диригента до виконавської діяльності. Під професійною здатністю розуміють сукупність психологічних і психофізіологічних особливостей людини, необхідних і достатніх для здійснення ефективної професійної діяльності. Висока професійна придатність забезпечує ефективність діяльності за умов оволодіння  сткдентом спеціальними знаннями, уміннями та навичками [6, с. 45]. 
.Виконавська діяльність вимагає від вчителя мист   комплексу фахових, психофізіологічних і характерологічних властивостей. Так, активна концертна практика потребує гарного фізичного здоров’я диригента, загартованості, м’язової активності, оскільки професія вимагає необхідності пластично виразно передавати характер музичних інтонацій протягом усього концертного виступу.
Відомо, що концертна діяльність співаків і диригента хору відбувається в умовах постійного стресу. З огляду на це, успішність професійної діяльності диригента залежить також від психодинамічних особливостей його темпераменту і характеру, а саме – рівня нейротизму (психологічної нестійкості). Оптимальними для диригентської діяльності є врівноваженість і незворушливість, які відповідають низькому рівню нейротизму у поєднанні з екстравертністю. Екстраверти, на відміну від інтровертів, відрізняються товариськістю, зверненістю у зовнішній світ, здатністю легко пристосовуватися до соціального середовища. Як відмічає В. Петрушин, саме екстраверти з низьким рівнем нейротизму стають вмілими організаторами, диригентами і концертними виконавцями [5, с. 203]. Таким, наприклад, був видатний хоровий диригент О. Юрлов, що відзначався яскравим гумором, активністю та оперативністю при вирішенні творчих і організаторських завдань. В результаті самовиховання диригентською професією може оволодіти музикант з недостатніми психічними і фізичними якостями. Факти свідчать, що зустрічаються відомі диригенти-флегматики (урівноважені, сильні, працездатні, але інертні), які теж здатні успішно доводити свою роботу до  кінця.
Серед диригентів досить активно діють і ті, що мають риси меланхоліків. Головним є те, що природні негативні особливості характеру диригента, який має благородну мету і любов до професії, під впливом самовиховання і самовдосконалення змінюються, або не впливають на якість їх професійної діяльності. Професійна діяльність диригента хору потребує розвинення всіх компонентів музикальності. Не заперечуючи важливості музичного слуху, музичної пам’яті та музичної уяви, слід визначити вагому роль для професійної діяльності диригента хору музичного мислення, яке сприяє осягненню та усвідомленню емоційно-естетичного смислу хорового твору. У ході музичного мислення, підкреслює О. Рудницька, взаємодіють дві сторони: об’єктивна і суб’єктивна. Функціонування першої забезпечує логічна сторона, яка допомагає диригентові гнучко і швидко оперувати нотною інформацією, аналізувати, виділяти провідну музичну ідею, порівнювати драматургічні елементи образу, синтезувати всі елементи виконавської інтерпретації. Отже, логічна сторона музичного мислення диригента хору вимагає продуктивності, оригінальності і рухомості музично-слухових і мислених дій. Інша, образна сторона музичного мислення, спирається на мелодичний і гармонічний слух, образні слухові уявлення та емоційно-естетичну чутливість. Саме образне мислення забезпечує формування уміння виразно демонструвати емоційні враження у співацькій міміці та диригентській пластиці. Сучасна музична педагогіка і психологія дозволяють диригенту широко користуватися знаннями щодо художніх емоцій і методик розвитку емоційної сфери у співаків-хористів [5, с. 203-207].
Для успішної виконавської діяльності диригентові хору необхідні: сила (фізична і психічна), активність, ініціативність, урівноваженість, оптимізм, працездатність, упевненість, гнучкість, точність, пунктуальність.
Особистісне і професійне зростання диригента пов’язане із його вольовою діяльністю. Про необхідність сили волі диригента, який має впливати як на себе, так і на співаків, висловлювалися видатні диригенти Ш. Мюнш, А. Пазовський, Г. Рождественський, Р. Кофман, В. Мусін, П. Чесноков. Диригентська воля має прояв у здатності активно і толерантно домагатися свідомо поставленої мети, переборюючи зовнішні та внутрішні перешкоди. Вольові уміння проявляються також у здатності диригента гальмувати незадовільні імпульси, посилюючи бажані. В цьому плані найбільш значущими уміннями диригента є витримка (уміння керувати собою в стані гніву, страху, відчаю або роздратованості), наполегливість (уміння витримувати перевтому на шляху до досягнення мети), самостійність (уміння спиратися у своїй професійній діяльності на власні знання, уміння та інтуїцію), виконавська надійність, що проявляється як здатність до саморегуляції, витривалості, стабільності та підготовленості до концертного виступу.
Педагогічна діяльність диригента проявляється через його педагогічну майстерність, здатність виховувати і навчати співаків хору, через уміння спілкуватися, любов до дітей, зацікавленість у вивченні освітніх технологій.


3.2. [bookmark: _Toc66672689]Особливості проведення вокально-хорової діяльності

Розглянемо ефективність діяльності диригента хору як його керівника. Визнання діяльності керівника проходить у процесі формування його авторитету, який виражається у почутті довіри та поваги до диригента хору. Довіра співаків і колег у свою чергу складається із переконаності у певних заслугах, професійній компетентності та моральних якостях керівника хору. Авторитет залежить і від стилю педагогічного управління хоровим колективом.
Під стилем управління розуміють стійку систему способів, методів і прийомів впливу керівника на колектив. Залежно від прагнення керівника домінувати, стилі керівництва розподіляють на жорсткий, м’який та партнерський [6, с. 91].
Жорсткий стиль (авторитарний, автократичний) характеризується надмірною централізацією влади у диригента хору, який бере на себе всі, навіть часткові функції управління. У найбільш загальній формі цей стиль проявляється, коли співаки не беруть участь у обговоренні багатьох проблем, що їх торкаються, а їх активність оцінюється негативно і відхиляється. Диригент-автократ здебільшого владно, категорично і різко формулює свої розпорядження. Відомо, що керівник, який застосовує жорсткий стиль, обов’язково має у хоровому колективі підвищену плинність, зниження активності і зацікавленості в роботі. Втім, авторитарний стиль може бути ефективним у складних, стресових або екстремальних ситуація.
Негативною рисою авторитарного стилю є те, що він прищеплює культ сили, формує невротиків і призводить до руйнування позитивних цінностей.
М’який стиль (ліберальний, вільний) управління проявляється в тому, що керівник хору обмежує свою діяльність тільки виконанням фахових, спеціальних завдань. При цьому процес виховання колективу не відбувається, а співаки здобувають повну свободу. Безумовно, таке потурання не йде колективу на користь, оскільки в основі його лежить байдужість до проблем колективу.
Цей стиль частково можна використовувати у вже згуртованих професійних колективах, що складаються з дорослих співаків, які мають значний творчий потенціал і фахову освіту. Разом з тим постійне використання м’якого стилю управління призводить до повної руйнації колективу.
Найбільш продуктивним вважається демократичний (партнерський) стиль, що дозволяє створити у хоровому колективі сприятливий моральний клімат і умови для спільної творчості (Г. Струве).
У разі застосування такого стилю управління хором диригент зорієнтований на повагу до особистості співаків і залучення їх до управління колективом. Для керівника хору, що дотримується такого стилю, характерне позитивне ставлення до кожного співака, розуміння мети і мотивів поведінки, адекватна оцінка їхніх успіхів або невдач. Стосунки між керівником і хором відрізняються довірою і високою вимогливістю до себе і до інших.
Як свідчать результати педагогічних досліджень, у реальній хоровій практиці досить часто всі стилі поєднуються між собою, залежно від стадії розвитку хорового колективу. Управлінська діяльність диригента вимагає від нього застосування проміжних стилів педагогічного спілкування [4, c. 106]. У творчому хоровому колективі найбільш продуктивним є спілкування на основі зацікавленості сумісною творчою діяльністю, передумовою якого є спілкування на основі дружніх відносин. Недоцільним вважається спілкування-залякування, яке найчастіше застосовують диригенти, що не вміють організувати ситуацію зацікавленості сумісною діяльністю. Іноді некваліфіковані вчителі-диригенти використовують спілкування-загравання, яке теж не сприяє зростанню авторитету керівника хору.


3.3. [bookmark: _Toc66672690]Організація шкільного хорового колективу та етапи його становлення

Колективне виконання хорового твору вимагає тісного взаєморозуміння між диригентом і співаками, їхньої здатності свідомо підкоряти свої дії єдиній волі диригента. У зв’язку з цим для диригента виникає необхідність спрямувати свою діяльність на вирішення важливого завдання — виховання згуртованого колективу.
В загальній педагогіці теорію колективу розробив А. Макаренко, який сформулював основні закони життя колективу (рух — форма життя колективу, зупинка — його смерть), визначив принципи розвитку колективу, виділив стадії його розвитку.
Проблема формування колективу активно вивчається у педагогічній та професійній психології. Вчені доводять, що процес формування колективу обов’язково проходить крізь певні стадії (етапи).
1. На стадії первинного поєднання (дифузна група, конгломерат) відбувається утворення діад, тріад і стихійне виділення лідерів серед співаків. На цьому етапі диригент прагне перетворити організаційно оформлену групу співаків в колектив. Єдиним засобом об’єднання членів хору на цьому етапі стає вимога диригента, чіткі, точні і ясні його розпорядження. Ця стадія вважається завершеною, якщо в хоровому колективі виділився актив, а співаки згуртовуються на основі загальної мети (створити виконавський хоровий колектив), хорової діяльності і її організації.
2. На стадії асоціації (групи) серед співаків хору виникає активна більшість, яка здатна виробити групові норми, традиції, загальногрупові цінності. В хоровому колективі на цій стадії починає активно працювати рада хору, яка складається з голови, його заступника, старости хорових партій. У зв’язку з цим керівник може відмовитися від зловживань прямими вимогами і розпорядженнями до кожного співака. Тепер він має змогу спиратися на актив і раду хору, яка його розуміє та підтримує. На цій стадії актив здобуває певні повноваження. Безумовно, у кожному колективі складаються свої традиції та закони, але доцільно додержуватися тих, які вже перевірені часом. Так, керівник відомої хорової студії «Піонерія» Г. Струве [7, с. 25] виділяє такі обов’язки членів Ради:
• голова здійснює керівництво і контроль над усією організаційною діяльністю Ради, допомагає керівникові слідкувати за відвідуванням та дисципліною у хорі на репетиціях і концертах, проведенням загальних свят;
• заступник голови здійснює контроль за відвідуванням, веде всю документацію хору (протоколи, літопис хору);
• старости хорових партій слідкують за дисципліною у своїх партіях, призначають відповідальних для розучування та перевірки хорових партій. Автор підкреслюють, що до Ради хору має входити і відповідальний за бібліотеку, костюми, який також слідкує за підготовкою приміщень для занять.
Таким чином, для другої стадії становлення хорового колективу характерна стабілізація його структури, колектив починає виступати як цілісна система з механізмами самоорганізації та саморегуляції. Основним завданням диригента на цьому етапі є хорове навчання і виховання усього колективу в цілому і кожного співака окремо. Доцільно здійснювати контроль за додатковими заняттями і перевіркою партій, яку проводять старости і найбільш досвідчені співаки. Надзвичайно важливим є збереження атмосфери довіри у відношенні до кожного члена колективу і демократичного стилю управління, стимулювання позитивних якостей співаків хору.
Становлення хорового колективу на цій стадії пов’язане із подоланням певних суперечностей між: 
а) колективом хору і окремими співаками, що відстають або випереджають вимоги колективу; 
б) загальними і індивідуальними перспективами;
в) колективними і стихійно складеними нормами в окремих групах; 
г) окремими групами співаків із різними цінностями і нормами.
3. Стадія консолідації колективу хору, який стає згуртованою командою партнерів-однодумців. Основними ознаками цієї стадії є високий рівень виконавської культури співаків, їх вихованості, сталості суджень і поглядів. У таких колективах з’являється почуття колективізму-солідарності з хором. Разом з тим, навіть на цій стадії надмірна тенденція до еталонізації може призвести до замкненості й ізольованості хору, протиставленню її іншим колективам. Тому вважаючи, що колектив має жити повноцінним життям, доцільним є шлях постійної взаємодії і спілкування хорових груп між собою. Конкретно це проявляється у поїздках і концертах дружби з іншими хоровими колективами, хорових прищеплюваннях (сумісні заняття двох хорових колективів), хорових естафетах [7, с. 26].
Наявність згуртованого хорового колективу має позитивне значення для будь-якого навчального закладу. Саме в такому колективі існує взаємна довіра, чесність, порядність і взаємоповага. Саме там створюються умови для формування високої виконавської і духовної культури співаків.
У хоровому колективі, як і в будь-якому іншому, виникають зіткнення і протиставлення точок зору, що породжує конфлікти.
Важливою умовою створення благодійного психологічного клімату в хорі є уміння керівника аналізувати, прогнозувати і успішно вирішувати конфлікти. Серед потенційно конфліктних ситуацій виділяють (М. Рибакова):
• конфлікти діяльності з приводу якості виконання завдань, причиною яких є втома, некоректне зауваження диригента або складності засвоєння співацького репертуару;
• конфлікти поведінки, які виникають з приводу порушень правил поведінки або приниження почуття власної гідності;
• конфлікти відношень, які виникають у сфері емоційно-особистісного спілкування, зіткнення індивідуальних і колективних норм і цінностей.
За результатом конфлікти розділяються на деструктивні, які не сприяють успішному вирішенню проблеми і руйнують відношення, і конструктивні, що покращують ситуацію та поглиблюють взаєморозуміння. В літературі називають різні причини конфліктів. Це і відсутність уміння спілкуватися, яке відноситься як до співаків, так і до керівника хору. У дитячому різновіковому колективі причиною конфліктів можуть бути статеві і вікові особливості, особистісні, міжособистісні, конфлікти групи і особистості, міжгрупові.
Для виявлення сутності конфлікту керівникові хору необхідно: 
1) визначити основну проблему;
 2) проаналізувати глибинну причину конфлікту; 
3) прийняти рішення щодо тактики вирішення конфлікту; 
4) реалізувати рішення; 
5) зробити оцінку досягнутого. 
Н. Самоукіна виділяє п’ять основних комунікативних тактик: протидія, тиск, спілкування, компроміс, уникання, відступ [6, с. 104]. Протидію і тиск диригент хору має застосовувати у разі неможливості сформулювати вимогу підкорятися (загальним правилам, розкладу, нормам, традиціям). Спілкування – це спосіб виявлення цілей конфліктуючих сторін і поступового обговорення взаємодії на паритетних основах. Дійовими способами є компроміс і уникання, які застосовують при зіткненні із сильним і агресивним партнером. Отже, позитивне вирішення конфлікту у хоровому колективі потребує творчого підходу і врахування багатьох факторів.
Кожен диригент хорового колективу має здійснювати планування його творчої діяльності, для чого необхідно з’ясувати мету, завдання і знайти найбільш доцільні способи їх реалізації.
Особливо важливим є вибір мети. Безумовно, вона має бути привабливою як для керівника, так і для кожного учасника хорового колективу. Слід відмітити, що мета може спрямовуватися як на вирішення сучасних проблем, так і більш далеких і перспективних. А. С. Макаренко вважав, що кожен керівник має виділяти систему перспективних ліній (близьку, середню і далеку), які мають бути емоційно забарвленими і значущими для кожного співака.
Близька мета спрямовується на вирішення поточних справ. Так, для початкового колективу це має бути згуртування колективу і заохочення співаків до участі у регулярних репетиціях.
Згідно з нею виділяються завдання і відбираються способи їх здійснення (спільний похід до театру, проведення загального дня народження тощо). 
Середня перспектива – це процес проектування мети і завдань, дещо посунутих у часі. Так, у зв’язку із рішенням колективу другого рівня (групи-асоціації) взяти участь у фестивалі, складається план роботи колективу на півріччя, у якому висвітлюються: а) завдання керівника; б) завдання Ради хору; в) завдання кожного співака хору. Окремо здійснюється інформаційна підтримка підготовки хорового колективу до важливого заходу (постійні інформаційні повідомлення результатів, випуск газети тощо). Реалізація плану проводиться активом хору і контролюється диригентом хору і концертмейстером. 
Далека перспективна мета і система завдань розробляються на декілька років уперед після аналізу результатів роботи хору. Перспективна мета і виділення пов’язаних з нею завдань потребують від диригента і колективу значних зусиль і дають результати тільки у разі продуманої і спланованої організації хорових занять, застосування сучасних навчально-виховних методик і активної творчої діяльності усього колективу.
	Приклад структури перспективного плану 
розвитку хорового колективу:

	1. 
	Завдання колективу на даний термін (3-5 років).

	2. 
	Перспективи розвитку контингенту співаків, а також організації додаткових колективів-супутників

	3. 
	Перспективи змін у нових підходах та концепціях хорового навчання та виховання, застосування інноваційних технологій і засобів навчання.

	4. 
	Потреба хорового колективу у нових творчих кадрах, зв’язки із композиторами і аранжувальниками

	5. 
	Нові перспективні форми творчої і педагогічної діяльності колективу (організація фестивалів і конкурсів, підвищення кваліфікації педагогічних кадрів).

	6. 
	Розвиток матеріально-технічної бази хору і його навчально-методичне оснащення (нові приміщення, підготовка постійного концертного залу, отримання нових технічних засобів).

	7. 
	. Перспективний маркетинг-план (здійснення концертної діяльності хорового колективу, аудіозапис, підготовка відеозапису основних концертів).
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4. РЕКОМЕНДОВАНИЙ РЕПЕРТУАР
4.1. [bookmark: _Toc66672692]Твори українських композиторів 
В  ТИШІ  АЛЕЙ
з циклу «Хорові акварелі»
Муз. Т. Кравцова
Сл. В. Сосюри
Перекл.  для жін. хору М. Башевської
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ІДИ,  ІДИ,  ДОЩИКУ...
Українська народна пісня
Обр. І. Гайденко
Перекл. для жін. хору М. Башевської
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ОЙ, ПОЛЕЧКО-ПОЛЕ
Українська народна пісня
Перекл. для жін. хору М. Башевської
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НЕБО  І  ЗЕМЛЯ
«Богогласика»
Обр. К. Стеценка
Перекл. для жін. хору М. Башевської
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НА ВУЛИЦІ СКРИПКА ГРАЄ
Українська народна пісня
Обробка П. Мережина
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ОЙ  СИВАЯ  ЗОЗУЛЕНЬКА
Українська народна пісня
Обр. М. Леонтовича
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2. Молоденька Мар’юся всенькі двори обходила, 
Всенькі двори обходила, в жодному не плакала.
А як прийшла та під батьків двір – там стала, заплакала:     (2)
«Ой і дворе ж мій дворе, чим я тобі не вгодила?»
Ой дворе ж мій дворе, чим я тобі не вгодила?
Чи ж я рано не вставала, чи тебе не замітала?»       (2)

 



ПЕРШИЙ  ЛИСТ
Муз. В. Удовицького
Вірші Ф. Тютчева
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ЩЕДРІВКА
Муз. Д. Скоропад
Слова народні
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МОЯ ЗЕМЛЯ – МОЯ ЛЮБОВ
Муз. І. Карабиця
Слова Ю. Рибчинського
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У мене є моя земля,
Моя від краю і до краю -
Мої криниці і поля -
У мене є моя земля.
Приспів:
Краю мій!
Ти дав мені крилатий шлях.
Краю мій!
Все щастя у твоїх полях.
У ріднім батьківськім краю
Зустріну долю я свою,
Зустріну я свою любов, свою зорю.
У мене є моя любов.
Посію зерна - зійдуть квіти
І нагадають знов і знов:
Красу весни, красу дібров.
Приспів.
У мене пісня є моя,
Слова її прийшли з любові.
Дала їй музику земля, ~
У мене пісня є моя.
Приспів.



4.2. [bookmark: _Toc66672693]
Твори зарубіжних композиторів
TANZEN  UND  SPRINGEN
Ханс Лео Хасслер(1564-1612)
Переложение Н. Авериной
Con moto
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ANDANTE
Муз. Г. Музическу
Обр. М. Башевської
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GLORIA
1. GLORIA
Муз.А. Вівальді (1678-1741)
Переклад для жін.хору М. Башевської
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НАС  ВЕСЕЛИТ  РУЧЕЙ
Муз. О. Гречанінова
Сл. М. Некрасова
Перекл. для жін. хору М. Башевської
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CHOIRS GOT TALENT – REVELATION AVENUE
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ПО  СНЕЖНЫМ  ПРОСТОРАМ
(Скерцо-рондо)
Муз. Б. Снеткова
Сл. О.Прокофьева
Переклад для жін. хору М. Башевської
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РАДУГА
Муз. О. Гречанінова
Слова народні
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ВЕСЕННИЕ  ВОДЫ
Муз. С. Рахманінова
Слова Ф. Тютчева
Перекладення П. Єгорова
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4.3. [bookmark: _Toc66672694]Духовна музика
БЛАГОСЛОВИ, ДУШЕ МОЯ, ГОСПОДИ
Муз. К. Стеценка (1882-1922)[image: ]


БОГОРОДИЦЕ ДЕВО
Напев Воскресенского монастыря
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НЕ  УМОЛЧИМ  НИКОГДА,  БОГОРОДИЦЕ
Муз. П. Чеснокова
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БОГОРОДИЦЕ ДЕВО
Муз. А. Косенкова
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ПІСЛЯМОВА

У сучасних умовах девальвації духовних і культурних цінностей виховання і навчання хорового колективу спрямовують співаків до доцільного і гармонічного життя у суспільстві. Хорова освіта є основою і засобом постійного творчого зростання хорової культури диригента і його колективу.
Важливою умовою створення благодійного психологічного клімату в хорі є уміння керівника аналізувати, прогнозувати і успішно вирішувати конфлікти. Кожен диригент хорового колективу має здійснювати планування творчої діяльності свого колективу (з’ясовувати близьку, середню, далеку мету, завдання і доцільні способи її реалізації).
Вокально-хорова підготовка є складним, багатоаспектним процесом, структурні компоненти якого складають інтегративну цілісність, мають єдину внутрішню організацію, спільні принципи, спільну мету – формування готовності студентів до вокально-хорової діяльності в загальноосвітній школі та інших закладах освіти.
З’ясовано, що фахова підготовка майбутнього вчителя музики передбачає оволодіння комплексом спеціальних знань з дисциплін історико-музикознавчого, теоретичного, вокально-хорового, інструментального циклів. Установлено, що суттєву роль у фаховій підготовці вчителя музики відіграє вокально-хорова підготовка, головною метою якої є формування особистості як творчого організатора і пропагандиста хорового мистецтва, вітчизняної і зарубіжної співочої культури в загальноосвітній школі.
Головною метою виховання у хоровому колективі є систематичне формування гармонійно розвинутої особистості співаків, створення умов для їхньої самореалізації. Важливими завданнями виховання в хорі є розвиток духовних сил співаків, їхніх музичних і вокальних здібностей, згуртування колективу. Доцільно організований процес виховання підпорядковується основним виховним принципам: гуманного виховання, особистісного підходу, стимулювання співаків до самовиховання, національного виховання. 
Процес навчання у хорі визначається як взаємодія диригента і співаків, організована з метою музично-хорового пізнання, в процесі якої диригент свідомо, послідовно і цілеспрямовано змінює мету, навчальні завдання, зміст, методи і форми навчальної діяльності співаків. Успіх хорового навчання визначає позитивне ставлення хористів до набуття знань і виконавських умінь, їх активність і самостійність. Специфікою хорового навчання є необхідність самостійного конструювання диригентом змісту навчальних занять, способів хорової діяльності, досвіду творчої і емоційно-ціннісної діяльності. Основою хорового навчання слугують дидактичні принципи свідомості і активності, наочності, систематичності, послідовності, науковості, міцності зв’язку теорії з практикою. Ефективність навчання співаків хору зумовлюється гнучким застосуванням методів усного викладення знань, наочних і практичних.
Сьогодні хорове мистецтво не втратило свого актуального значення, а навпаки, йому відведена основна роль у відродженні духовної культури підростаючого покоління. Тому і надається велике значення професійній
хоровій підготовці студентів. 
Підсумовуючи вище сказане, слід зазначити, що хоровий клас – це специфічна форма колективних художньо-творчих занять, де окрім творчих і педагогічних проблем чимало психологічних, що пов’язані цз із закономірностями спілкування, міжособистісними відносинами, формуванням професійної однорідності колективу і вимагає від його керівника професійної компетентності, знання психології і педагогіки. В його
спілкуванні з колективом, методичних прийомах роботи, підборі репертуару, в яскравих інтерпретаціях, які запам’ятовуються розкривається духовне багатство особистості педагога, її естетичний і інтелектуальний розвиток, який справляє вирішальний вплив на рівень викладання. Педагог повинен вміти створити на заняттях хору творчу атмосферу, пробудити у студентів інтерес до тонкощів роботи, бажання одержати відповіді на питання, які виникають в процесі репетицій. Такий стиль проведення занять хорового класу обов’язково забезпечить високу художньо-творчу дисципліну в хоровому класі та якісну підготовку фахівців-вчителів музичного мистецтва.
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